
Asesoría Jurídica

Pág. 1 de 2

ACTA

En la I.C. de Zaragoza, siendo las 10:20 horas del día 12 de julio de 2024, en la 
Gerencia de Zaragoza Dinámica, sita en la C/ Albareda nº 4, 2ª planta, se reúne 
la Comisión de Selección para la sustitución de una persona trabajadora con 
reserva  de  puesto  de  trabajo:  1  Técnico/a  Medio  de  Gestión  de  RRHH 
(Grupo  A2-Nivel  21  Estrato  8002),  por  el  procedimiento  de  concurso  de 
méritos, que se encargará de valorar los méritos alegados por los aspirantes, 
tal y como establece la base 5ª del proceso de selección urgente y excepcional,  
acordado mediante Resolución de la Vicepresidencia de 14 de junio de 2024. 

Asistentes:

Presidencia:

D.  José  María  Beamonte  Gargallo,  Ayudante  de  dirección  del  Instituto 
Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Zaragoza.

Vocales:

Dª.  Marta  García  González,  Jefa  de  sección  de  Inserción  laboral del 
Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Zaragoza.

D.  Sergio  Diego  García,  Secretario  del  Instituto  Municipal  de  Empleo  y 
Fomento Empresarial de Zaragoza.

D. Nicolás Negre Miravete, Técnico de Intervención del Instituto Municipal de 
Empleo y Fomento Empresarial de Zaragoza.

D. Santiago Oliván Bauluz, Asesor Jurídico del Instituto Municipal de Empleo 
y Fomento Empresarial de Zaragoza por delegación.

Secretario:

D. Santiago Oliván Bauluz, Asesor Jurídico del Instituto Municipal de Empleo 
y Fomento Empresarial de Zaragoza por delegación.

y con el siguiente orden del día:

1. Constitución de la Comisión de Selección.
2. Baremación de méritos.
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1.- Se constituye la Comisión de Selección con los miembros asistentes.

2.- El Presidente explica las bases del proceso selectivo y que las solicitudes 
de aspirantes recibidas en plazo han sido un total de 24 para formar parte del 
presente proceso de selección. 

Habiéndose revisado la documentación aportada por los aspirantes, se acuerda 
requerir  a  Silvia  Aznar  Monforte  que acredite  la  experiencia profesional  y  a 
Sofía Larma Tejel las especialidades del master de prevención de riesgos.

Y no habiendo más asuntos que tratar se levanta la sesión, siendo las 13.55 
horas del día arriba indicado.

Se  extiende  la  presente  acta  que  firma  el  Presidente  de  la  Comisión  de 
Selección, conmigo el Secretario de lo que doy fe.

EL SECRETARIO                                                         EL PRESIDENTE
D. Santiago Oliván Bauluz                                     D. José Beamonte Gargallo
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