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RESOLUCION

Expediente n°: 52/2022

Resolucion con numero y fecha establecidos al margen
Procedimiento: Subvenciones por Concurrencia Competitiva
Fecha de iniciacién: 30/03/2022

La Vicepresidencia del Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial de Zaragoza,
en virtud de las atribuciones establecidas en el articulo 7 de los Estatutos del citado
Organismo y la delegacion efectuada por la Presidencia mediante Decreto de 2 de abril de
2018 resuelve:

HECHOS Y FUNDAMENTOS DE DERECHO
Vista la propuesta de resolucion PR/2022/58 de 28 de julio de 2022.
RESOLUCION

PRIMERO.- Conceder provisionalmente las Subvenciones para la Inclusiéon e
Insercion Sociolaboral 2022 que se incluyen en el Anexo 1, cuyas Bases fueron
aprobadas por Resolucién de la Vicepresidencia de 28 de abril de 2022 (BOPZ n° 102, de 9
de mayo de 2022), tras el dictamen emitido por la Comision de Valoracion, y cuyo importe
total es de 580.000,00 euros.

SEGUNDO.- Existe consignacion adecuada y suficiente en la aplicacion
presupuestaria 2022.06.2318.48002 — “Ayudas Inclusién e Insercién Sociolaboral” en la
cantidad de 580.000,00 euros, del presupuesto de gastos de 2022 del Instituto Municipal
de Empleo y Fomento Empresarial de Zaragoza (ZARAGOZA DINAMICA).

TERCERO.- Notificar la presente Resolucion a los solicitantes y abrir un plazo de diez dias
en el que se podran presentar las alegaciones que estimen oportunas, asi como la
posibilidad de reformular el proyecto presentado.

CUARTO.- Notificar la presente Resolucion a la Seccion de Promocién Empresarial y a
la Seccion de Contabilidad, asi como publicarla en la sede electrénica de este organismo
auténomo municipal.

RECURSOS/ALEGACIONES

Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y efectos, advirtiéndole que la anterior
resolucion agota la via administrativa y contra la misma podra interponer recurso
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Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Zaragoza
que por turno corresponda, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la notificacion de la presente resolucion, de conformidad con lo previsto en la Ley 29/98 del
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Con caracter
potestativo y previo a la interposicién del recurso Contencioso-Administrativo podra
interponer recurso de reposicion ante el mismo érgano que dictd el acto en el plazo de un
mes contado a partir del dia siguiente al de la notificacién de la presente resolucién, de
conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Todo
ello sin perjuicio de que pueda ejercitar en su caso cualquier otro recurso que estime
procedente.

I.C. de Zaragoza, a la fecha establecida al margen.

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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SUBVENCIONES INCLUSION E INSERCION SOCIOLABORAL 2022

DiNAMICA
¥ FOMENTO EMFREGARIAL OF ARAGOZA ANEXO |
IMPORTE SUBV. TOTAL -
SOLICITANTE N.° EXP CIF PROYECTO PROYECTO SOLICITADA PUNTOS SUBVENCION
Programa de inclusién sociolaboral
1 | MINUEVAL S.L. 147/22 B50397041  para personas en riesgo de 98.600,00 65.000 63,50 33.608,82
exclusion social
AREI ASOCIACION
2 | ARAGONESA DE 148/22 G50817907 +Inclusién +Ciudad IlI 110.250,00 33.000 13,50 7.145,18
EMPRESAS DE INSERCION
Itinerarios de insercién para 12
3 | MAPISERS.L. 149/22 B50781608 personas en riesgo de exclusion. 202.242,48 65.000 86,50 45.782,10
ASOC MUJERES GITANAS » : : .
h Promocion social e insercion
4 giSBAGON ROMI 150/22 G50683986 sociolaboral de mujeres gitanas 30.308,78 30.308,78 32,10 16.989,66
INSERCION Y TRABAJO S.L. INSERTA 2022 Confeccién y
5 | INSERTA - OZANAM 151/22 B50799014 mantenimiento industrial 270.700,00 65.000,00 77,00 40.754,01
6 |ATODO TRAPO SLU 152/22 B99397721 Latido Verde — Moda Re 107.959,00 25.000,00 40,20 21.276,77
7 | FUNDACION CEPAIM 15322 G73600553 | ACTVAT ;'e"zzirf;"’y"rgfugio 50.321,00 50.321,00 25,50 13.496,46
KAIROS SOCIEDAD » ; .
Insercién social y laboral a través
8 gggI:IiRATIVA INICIATIVA | 161/22 F50905124 | o arios individuales 51.262,13 45.000,00 16,50 8.733,00
GESTORA DE SERVICIOS
9 | INTEGRALES NATURE SL 162/22 B99309346  AragonJobs 2.0 632.285,00 65.000,00 73,00 38.636,91
Inclusién social de personas en ~
10 |FUNDACION CRUZ BLANCA | 164/22 G91397570  |situacion de vulnerabilidad en el 86.195,40 56.095,40 34,50 818.259,91
Barrio Dellicias ~
~N
Insercién para Jovenes hasta 35 g
11 |ASOCIACION OS ZAGALES | 165/22 G99167314 |afios en situacion o riesgo de 84.900,00 65.000,00 14,00 o) 7.409,82
exclusion N
E
12 | FUNDACION ADECCO 166/22 (82382987 TuEdadEsUnTesoro22 65.539,79 65.000,00 12,00 Z 8 6.351,27
N LWL
FUNDACION MANUEL Centro de acogida y escucha, — o
13 | MARIA VICURA 167/22 (99002412 orientacion y formacion. 22.700,00 22.700,00 24,00 [ ] g12.702,55
P
FUNDACION SAN BLAS . . » o~
Empleabilidad e insercion _| o
14 :glél; ;ERSONAS SIN 168/22 (99526717 sociolaboral de personas sin hogar 50.335,53 40.268,42 45,00 823.81 7,28
u:‘) 2
AOCIACION DE LA PYME Programa de insercion de Lu GE)
15 562 170/22 G50552462 |trabajadores en Asociaciones del 20.600,00 20.600,00 21,00 S511.114,73
comercio. Dﬁ =
Insercién sociolaboral mediante —
16 | TRANVIASER S.L. 171/22 B50832542  recuperacion y transformacion de 149.592,03 65.000,00 34,90 m——=18.471,62
enseres domésticos — g
I
s}
TINSER-TIEBEL SERVICIOS DE aRopa2 insercion sociolaboral a r—
17 | NSERCION SLU 172/22 B99175127 través del reciclaje textil 375.877,56 65.000,00 75,80 — @.118,88
—
——
FUNDACION SAN EZEQUIEL E-INSERCION competencias — D
18 | LIORENO a 173/22 G50884907  digitales para mayores de 40 afios 30.573,56 30.573,56 14,00 —— 7_%&)9,82
en riesgo de exclusion — %o
—
19 |FUNDACION EL TRANVIA 174/22 G50654433  |linklusion laboral 47.100,00 47.100,00 20,00 =—= I{E_._§85,46
—_— 00
ARAGONESA DE ALTA Insercioén sociolaboral de personas — - ()
20 | LRECUENCIA SL 175/22 B50812833 altamente vulnerables 36.745,00 15.000,00 29,50 Lg.goo,oo
— .%}: =
=93
21 FUNDACIONRAMONREY | 17625 (50491166 Programa ON: plena accion 51.654,26 51.654,26 66,50 = 35.§96,64
— 2 O
. =cz
22 AODCIACIONACCION 177/22 | V09409749  Zaragoza Inclusion 22 32.280,60 32.280,60 28,50 =—=13.84,27
— S
— 25
23 | FUNDACION DFA 178/22 (99118598  |Sumando Competencias 43.900,00 37.315,00 73,50 m— g§1 5,00
— 0
—
Itinerarios de insercion laboral con ¢
24 | ASOCIACION YMCA 179/22 (28659308 |personas en riesgo de exclusion 300.040,71 79.000,00 78,00 =m—m—= ﬁ.§83,29
laboral — O 'S
— Q o
— N G
“VENTANA” Oportunidades para — g
25 | ASOCIACION YACARANDAR| 180/22 (99380685 |personas sin hogar en el ambito 105.787,91 65.000,00 34,50 Tm——— Ilg.g59,91
sociolaboral — 2E
——%1
Inclusién laboral de personas con —
26 |GARDENIERS S.L. 181/22 B99325599 discapacidad en obrador ecolégico 1.353.030,57 80.000,00 66,50 ——— !g.§96,64

580.000,00
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