


FUNDACIÓN LABORAL 
DE LA CONSTRUCCIÓN

En dad paritaria sin ánimo de lucro, cons tuida por el 

Patronato compuesto por: 
26 miembros  representantes de los sindicatos, y 
26 miembros representantes de las asociaciones 

empresariales
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Fomentar 
 la formación profesional, 
 la seguridad y salud laboral, y 
 la mejora del empleo,

garan zando la prestación de servicios a 
trabajadores y empresas integrados en 
el marco del Convenio General del Sector
de la Construcción.

MISIÓN
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Ser impulsores de un Sector de la Construcción 
innovador y sostenible, liderando su 
transformación en los ámbitos de: 
 el empleo, 
 la cualificación, y 
 la prevención de riesgos laborales. 

VISIÓN
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5* Es mación mínima de cierre de año



OBJETIVOS

FORMACIÓN

F

SEGURIDAD 
Y SALUD

PRL

EMPLEO

E
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OBJETIVOS
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EMPLEO

FORMACIÓN

PRL
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Formación profesional para TÉCNICOS
(2 años, 2000 horas)

Construcción
Excavaciones y sondeos

Formación profesional TÉCNICOS SUPERIORES
(2 años, 2.000 horas)

Energías renovables 



FORMACIÓN



 Cursos online de corta duración
 Gratuitos para titulares de la TPC
 Con diploma de aprovechamiento
 Disponibles en cualquier momento
 Un nuevo curso cada mes
 Iniciación a temas de máxima actualidad:

 Rehabilitación
 Construcción sostenible
 Eficiencia energética
 Aislamientos
 Prevención 26
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constructivas en rehabilitación y construcción Sostenible: 
- Jornadas gratuitas.
- Carácter práctico.
- Demostraciones de correcta puesta en obra de materiales.
- Dirigidas a perfil técnico y personal de ejecución.



FORMACIÓN
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APP de buenas 
prác cas en 

rehabilitación 
energé ca

Eficiencia energé ca 
en rehabilitación de 

edificios

Levantamiento 
y replanteo
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Bus.Trainers



SEGURIDAD 
Y SALUD

PRL
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EMPLEO

E
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trabajadores y empresas para 
búsqueda de empleo:
- Nº trabajadores: +75.000
- Nº empresas: +1.500
- Nuevas empresas/mes: 45
- Nº ofertas/mes: +100
- Nº vacantes/mes: +200

EMPLEO
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EMPLEO
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Reducción del 40% en las emisiones de gases de efecto 
invernadero

27% del consumo de energía renovable

27% de ahorro de energía

Reducción del 80% en las emisiones de gases de efecto 
invernadero
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Edificios de consumo energético casi nulo
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EMPLEO

CONSTRUCCIÓN 
SOSTENIBLE

BIM nZEB REHABILITACIÓN EFICIENCIA 
ENERGETICA

FORMACIÓN

RECICLAJE NUEVAS 
COMPETENCIAS

PR
L


